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POLITIKA INTEGROVANÉHO MANAŽÉRSKEHO SYSTÉMU 

Našim zákazníkom ponúkame spoľahlivosť a profesionalitu v oblasti vyrábaných produktov prostredníctvom 

procesu neustáleho zlepšovania z hľadiska kvality, ochrany životného prostredia, bezpečnosti a ochrany 

zdravia pri práci a dodržiavania záväzných požiadaviek. 

Osobitný význam pripisujeme: 

• identifikácii a uspokojovaniu potrieb a očakávaní našich zákazníkov vo všetkých fázach spolupráce, 

• snahe o získanie plnej dôvery našich zákazníkov uistením sa, že vedia spolupracovať s personálom, ktorý 

má primerané odborné znalosti, kvalifikáciu a kompetencie, 

• udržaniu si pozície lídra na domácom trhu sendvičovýh panelov, izolačných panelov a strešných krytín 

a posilneniu si pozície na zahraničných trhoch, 

• zabezpečeniu plného súladu dodávaných produktov s požiadavkami a poskytovaniu inovatívnych riešení 

našim zákazníkom podľa potrieb trhu, 

• zavedeniu efektívnej a účinnej politiky trvalo udržateľného rozvoja spoločnosti organizačne 

a technologicky s prihliadnutím na požiadavky na ochranu životného prostredia a prevenciu 

znečisťovania, 

• splneniu potrieb a očakávaní zainteresovaných strán, ako aj právnych, interných a akýchkoľvek iných 

požiadaviek, 

• dodržiavaniu záväzných požiadaviek a podporovaniu pravidiel zavedených vedením spoločnosti a 

pracovníkom pre dodržiavanie súladu s cieľom zabezpečiť efektívny systém riadenia súladu, 

• podporovaniu zamestnancov aby upozorňovali na porušenia predpisov a zabezpečovaniu ochrany pred 

odvetnými opatreniami, 

• zvyšovaniu kvalifikácie a kompetencií zamestnancov na optimalizáciu výrobného času a nákladov, 

• optimalizáciu využívania surovín a služieb spolu s implementáciou racionálnej politiky odpadového 

hospodárstva, 

• predchádzaniu potenciálnym nehodám a monitorovaniu environmentálnych aspektov a prijímaniu 

príslušných opatrení, 

• zabezpečeniu bezpečných a hygienických pracovných podmienok, ktoré umožňujú vhodné prostredie 

pre fyzický, psychický a kognitívny stav personálu, partnerov a návštevníkov, 

• zabezpečeniu konzultácií pre zamestnancov a zapojenia zamestnancov a riadiacich pracovníkov do 

spoločného budovania a efektívnej prevádzky integrovaného manažérskeho systému, 

• predchádzaniu úrazom a chorobám z povolania, odstraňovaniu nebezpečenstiev a znižovaniu 

zdravotných a bezpečnostných rizík, 

• formovaniu povedomia zamestnancov o kvalite, životnom prostredí a bezpečnosti, 

• neustálemu zlepšovaniu a rozvíjaniu procesov integrovaného manažérskeho systému v súlade s 

požiadavkami noriem ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 a ISO 37301, aby boli splnené súčasné aj budúce 

požiadavky a očakávania všetkých zainteresovaných strán. 

 

Politika integrovaného manažérskeho systému poskytuje rámec pre stanovenie cieľov. Miera plnenia cieľov 

sa priebežne monitoruje. Predpoklady politiky integrovaného manažérskeho systému poznajú a rešpektujú 

všetci zamestnanci našej spoločnosti. 

Lietavská Lúčka, 19.07.2022       Predstavenstvo Balex Metal                                     


